合肥城市学院教师暑期至企业实践改善提案表所在教学单位：

	实践单位：

	提案人：

	实践岗位：

	发现问题时间：

	提案完成时间：
[bookmark: _GoBack]

	改善项目：

	现状分析：

	改善措施：

	实施效益分析：

	附件：（单项改善提案需在此行列出本改善提案对应的附件）
1. 改善前的照片/表格/模式/成本等，将改善前的问题和缺点描述清楚；
2. 改善后的照片/表格/模式/成本等，将改善后的情况和优点描述清楚；
3. 经管类需另附改善提案所涉及教材上的知识点、原理、示例与应用；工程类、艺术类需另附改善后的设计图/工艺流程图/施工图/效果图等，总图量不小于A1图幅。

	改善提案的评价
	项目
	改善效果
（50分）
	创新性     （20分）
	成本与实施难度    （10分）
	安全性       （10分）
	工作量                       （10分）

	
	得分
	
	
	
	
	

	改善提案总得分
	
	是否采纳此改善提案
	□ 是    □ 否

	是否需要学校科技处至现场确认：□ 需要 □ 不需要
	实践岗位所在的部门
	

	实践岗位所在的部门经理/主管点评：

点评人签字：            年   月   日

	公司领导签字：

实践单位盖章：
	此改善提案是否符合学校对“双师双能型”暑期实践要求：
	鉴定部门：科技处

	
	□ 是       □ 否
	签字（盖章）：


注：1.有“×”和“□”符号标识的项目是必填项和必选项，必选项需在对应的选项上打勾√；
2.现状分析、改善措施、实施效益分析三项在此评价页简单描述，在附件中再对此三项详细描述；
3.“附件”项须附在改善表后面、页数不限。
